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Organisatorische Hinweise
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Ankommen

Begriifdung und Einfithrung:
Literarisches Blitzlicht -
Andreas Lating:

Lyrikkeller vor Ort -
Buchstabentasten ergriinden
das Thema Fithrung

1.Vortrag

Svenja Hofert

Wie fiithrt man agile Kreise.
Gruppendynamik und neue
Formen des Organisierens

Pause

Resonanz-Gruppen zum Vortrag

Mittagspause mit Fingerfood

Andreas Lating
Literarisches Blitzlicht

2.Vortrag
Dr. med. Dr. Markus Gantert
Mehr Leadership wagen!

Pause

Resonanz-Gruppen
zum Vortrag

Andreas Lating
Literarisches Blitzlicht

Resonanzim Plenum —
Abschluss

Ende

Termin

Freitag, 12. Mai 2023
Beginn: 9:30 Uhr
Ende: 17:30 Uhr

Tagungsort
Hotel Miinster Kongresscenter,
Albersloher Weg 28, 48155 Miinster

Kosten
Keine-Wirladen Sie gerne ein!

Anmeldungen bis zum
21. April 2023 per E-Mail.

igo Institut fiir Gruppendynamik
und Organisationsberatung
Albersloher Weg 10 c - 48155 Miinster
Fon: +49 (0) 25128493299
anmeldung@igo-muenster.de
www.igo-muenster.de

Titel: Photo by Didssph on Unsplash

Institut fur L (]
Gruppendynamik und 1 o
Organisationsberatung g
Miinster

In verwirrenden
und komplexen
Zeiten.




2. igo-Fachtag

Referent*innen

Das Fithrung zunehmend als herausfordernd er-
lebt und beschrieben wird, ist nicht neu. Jede Zeit
bringt ihre Krisen und Notwendigkeiten mit sich.
Zunehmend stimmen die ,alten“ Fihrungsmodel-
le nicht mehr. Es wird gefordert, situativ und als
Person transparent zu reagieren.

Dachten wir, die fritheren Themen, wie z. B. ,Inter-
nationalitdt”, die Integration, die Gleichstellung
auf dem Arbeitsmarkt, seien bearbeitet, stehen
noch grofiere Themen vor uns: die Corona-Pande-
mie, der Krieg und seine noch nicht absehbaren
Folgen, der Generationenkonflikt, Diversitat.

Alle Themen bringen auch gute Verdnderungen
mitsich, z. B. die Digitalisierung schreitet voran,
Homeoffice ist salonfahig.

Doch wie mit komplexen Themen umgehen? Was
stimmt noch? Was kann ich in meiner Position
anbieten? Der Ruf nach starker, entschiedener
Fiihrung wird laut. Unternehmen reagieren mit
kurzfristigen Losungen und nehmen grof3e Veran-
derungen vor.

Wir freuen uns auf:

Svenja Hofert, Hamburg
Dr. med. Dr. Markus Gantert, Miinster
Andreas Lating, Miinster

Es geht nicht um Antworten, eher um Impulse.
Alle sind eingeladen, ihre Erfahrungen und Fragen
einzubringen, damit aus der Vielzahl eine Unter-
stitzung der eigenen Position entstehen kann.

Wir wissen, dass kreative Momente die Entwick-
lung von Lésungen fordern: Wir haben die Gele-
genheit, das eine oder andere Thema in poetische
Bahnen zu lenken und mit Andreas Lating eine
poetische Begleitung zu erfahren — mit viel Krea-
tivitat, ganz anachronistisch mit einer Schreib-
maschine und seinen Ideen Texte zu entwickeln.

Dasigo-Team

Dr. Monika Maajfien
Gerhard Haneklau
Michael FafSnacht

In Kooperation mit der DGGO

Svenja Hofert, Hamburg

Wirtschaftspsychologin M.Sc., Historikerin und
Sprachwissenschaftlerin, Buchautorin, Speaker,
Geschiftsfithrerin Teamworks GmbH

Wie fiihrt man agile Kreise?

Gruppendynamik und
neue Formen des Organisierens

Dr. med. Dr. Markus Gantert, Miinster

Langjahriger Chefarzt fiir Gyndkologie und
Geburtshilfe, Studium im Medical Management

Mehr Leadership wagen!

Andreas Lating, Miinster

Heif$t ab und an auch mal Andi Substanz.
~Spoken-Word-Kiinstler”, schreibt im
Lyrikkeller — Texte an wechselnden Orten

Lyrikkeller vor Ort -
Buchstabentasten ergriinden
das Thema Fithrung



